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Descricao, Carga Horaria e Requisitos para Preenchimento

Cargo : Auxiliar de Servicos Diversos

Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Exercer diversas atividades, sejam elas bracais ou nao. Poderao exercer funcdes de
apoio a servidores das areas administrativas dos departamentos.

Escolaridade : Ter concluido a Quarta série do Primeiro Grau.

Experiéncia : Nenhuma.

Cargo : Agente Comunitario de Saude
Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Executar, previnir e complementar o tratamento de saude, efetuando os devidos
acompanhamentos de acordo com os programas estabelecidos, com o objetivo de difundir nocbes
gerais sobre saude.

Escolaridade : Primeiro Grau, curso especifico de Auxiliar de Enfermagem ou treinamento
especifico na funcgao.

Experiéncia : Minima de seis meses.

Cargo : Coletor de lixo

Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Executar tarefas de coleta de lixo em vias e logradouros publicos, mantendo a
limpeza e a higiene.

Escolaridade : Ter concluido a Quarta série do Primeiro Grau.

Experiéncia : Nenhuma.

Cargo : Continuo

Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Executar trabalhos de coleta e de entrega, internos e externos, de correspondéncias,
documentos, encomendas e outros afins, para atender as solicitacbes e necessidades da
Administracao Municipal.

Escolaridade : Ter concluido a Quarta série do Primeiro Grau.

Experiéncia : Nenhuma.

Cargo : Copeira

Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Preparar e servir café, chd, 4gua e outros, entre as reparticbes da Administracdo
Municipal, zelando pela ordem e limpeza da cozinha.

Escolaridade : Ter concluido a Quarta série do Primeiro Grau.

Experiéncia : Nenhuma.

Cargo : Coveiro

Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Realizar inumacdes e exumacodes de cadaveres; zelar pela limpeza do cemitério
Escolaridade : Ter concluido a Quarta série do Primeiro Grau.

Experiéncia : Nenhuma.

Cargo : Faxineira
Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Cuidar da limpeza interna e externa se couber, dos departamentos ao qual estiver
vinculado.

Escolaridade : Ter concluido a Quarta série do Primeiro Grau.

Experiéncia : Nenhuma.

Cargo : Gari ou Margarida
Carga Horaria : 40 h
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Descricao : Efetuar a limpeza das ruas, parques, jardins e outros logradouros publicos, varrendo-
os e coletando os detritos acumulados, para manter os referidos locais em condicdes de higiene e
transito.

Escolaridade : Ter concluido a Quarta série do Primeiro Grau.

Experiéncia : Nenhuma.

Cargo : Pajem
Carga Horaria : 40 h

Descricao : Exercer atividades de cuidado a higiene, alimentacao, monitoramento e recreacao de
criancas.

Escolaridade : Ter concluido o Primeiro Grau.

Experiéncia : Aptiddo no tratamento de criancas.

Cargo : Servente de Escola

Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Executar servicos na area educacional em que atuar, executando tarefas de natureza
operacional visando a manutencado, conservacao e limpeza do prédio ou bem publico.
Escolaridade : Ter concluido a Quarta série do Primeiro Grau.

Experiéncia : Nenhuma.

Cargo : Servente de Pedreiro

Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Executar servicos em diversas areas da organizacao, exercendo tarefas de natureza
operacional em obras publicas, conservacdo e manutencdo dos prédios municipais e outras
atividade coerentes ao cargo.

Escolaridade : Ter concluido a Quarta série do Primeiro Grau.

Experiéncia : Nenhuma.

Cargo : Vigia

Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Executar servico de vigilancia, seguranca e recepcdo dos bens publicos municipais,
baseando-se em regras de conduta predeterminadas, para assegurar a ordem do prédio e a
seguranca do local.

Escolaridade : Ter concluido a Quarta série do Primeiro Grau.

Experiéncia : Nenhuma.

Cargo : Auxiliar de Mecanico

Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Auxiliar no conserto de automotores em geral, visando assegurar as condicbes de
funcionamento.

Escolaridade : Ter concluido a Quarta série do Primeiro Grau.

Experiéncia : Nenhuma.

Cargo : Inspetor de Alunos
Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Inspecionar os alunos em todas as dependéncias do estabelecimento de ensino,
garantindo a disciplina e seguranca dos mesmos.

Escolaridade : Ter concluido o Primeiro Grau.

Experiéncia : Nenhuma.

Cargo : Jardineiro

Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Executar servicos de jardinagem e arborizacdo em ruas e logradouros publicos.
Escolaridade : Ter concluido a Quarta série do Primeiro Grau.

Experiéncia : Minima de seis meses.




Prefeitura Municipal de Ribeirao Grande
Continuacao - Anexo Il

Cargo : Lubrificador

Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Lubrificacdo ,graxa e lavagem de veiculos pesados e leves pertencentes a frota
municipal.

Escolaridade : Ter concluido a Quarta série do Primeiro Grau.

Experiéncia : Conhecimento especifico na area, , nocdes de lubrificacdo de maquinas pesadas,
caminhdes e veiculos pequenos, conhecimento sobre tipos de déleos, manuseio e aplicacdo.
Experiéncia minima de dois anos.

Cargo : Merendeira

Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Preparar e distribuir refeicdes, selecionando os ingredientes necessarios, observando
a higiene e a conservacao dos mesmos para atender aos cardapios estabelecidos.

Escolaridade : Ter concluido a Quarta série do Primeiro Grau.

Experiéncia : Minima de seis meses.

Cargo : Recepcionista
Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Atendimento ao publico em geral, identificando e averiguando suas pretensées para
prestar-lhe informacdes e/ou encaminha-los as pessoas ou unidades administrativas solicitadas.
Escolaridade : Ter concluido o Primeiro Grau.

Experiéncia : Minima de seis meses.

Cargo : Agente de Saneamento
Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Fiscalizar e inspecionar estabelecimentos comerciais, industriais, residenciais e
publicos, para advertir, multar, apreender produtos, quando necessdrio, visando preservar a
salde da comunidade.

Escolaridade : Segundo Grau e treinamento especifico na funcao.

Experiéncia : Nenhuma

Cargo : Arquivista

Cargo Horadria : 40 h.

Descricao : Exercer atividades de organizacdo e guarda de documentos de todas as dreas que
envolvem o servico publico, devendo usar critérios de identificacdo dos documentos
preservando sua guarda e zelo.

Escolaridade : Ter concluido o Primeiro Grau.

Experiéncia : Nenhuma.

Cargo : Condutor para Transporte Escolar

Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Dirigir veiculos municipais, conduzindo-os conforme o itinerdrio previsto, segundo as
regras de transito, para transportar alunos dentro de uma localidade.

Escolaridade : Ter concluido a Quarta série do Primeiro Grau, possuir CNH, letra “D” e Credencial
de Condutor de Alunos.

Experiéncia : Minima de um ano.

Cargo : Eletricista
Carga Horaria :40 h

Descricao : Instalar e fazer a manutencado das redes de distribuicdo de energia e equipamentos
elétricos em geral, guiando-se por esquemas e outras especificacdes, utilizando ferramentas e
aparelhos de medicdo, para assegurar o bom funcionamento do sistema elétrico.

Escolaridade : Ter concluido o Primeiro Grau.

Experiéncia : Minima de um ano.
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Cargo : Digitador

Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Executa servicos gerais de escritério das diversas unidades administrativas, como a
classificacdo de documentos e correspondéncias, transcricdo de dados, lancamentos, prestacao
de informacdes, arquivo, datilografia/digitacao em geral e atendimento ao publico.

Escolaridade : Ter concluido o Primeiro Grau.

Experiéncia : Minima de seis meses.

Cargo : Fiscal de Obras

Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Fiscalizar as obras de construcao civil, observando e fazendo cumprir normas e
regulamentos estabelecidos em legislacdo especifica, para garantir a seguranca da comunidade.
Escolaridade : Curso Técnico de Edificacdes em nivel de segundo grau.

Experiéncia : Conhecimento de Legislacao Especifica e Recursos de informatica.

Cargo : Fiscal de Tributos

Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Fiscaliza tributos municipais, inspecionando estabelecimentos industriais, de
prestacdo de servicos e demais entidades, examinando documentos, para defender os interesses
da Fazenda Publica municipal e da economia popular.

Escolaridade : Ter concluido o Segundo Grau.

Experiéncia : Conhecimento de Legislacdo Especifica e Recursos de informética.

Cargo : Mecanico

Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Conserta automotores em geral, efetuando a reparacao, manutencao e conservacao,
visando assegurar as condicdes de funcionamento.

Escolaridade : Ter concluido o Primeiro Grau, CNH categoria “D".

Experiéncia : Minima de um ano.

Cargo : Motorista
Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Dirigir e conservar veiculos automotores, da frota da organizacao, tais como
automdveis, ambulancias, peruas, caminhdes e picapes, manipulando os comandos de marcha e
direcdo, conduzindo-os em trajeto determinado, de acordo com as normas de transito e as
instrucOes recebidas, para efetuar o transporte de servidores, autoridades, materiais e outros.
Escolaridade : Ter concluido o Primeiro Grau, CNH categoria “D”.

Experiéncia : Minima de um ano.

Cargo : Oficial de Escola

Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Executar servicos gerais no estabelecimento de ensino, tais como classificagao de
documentos e correspondéncias, transcricao de dados, lancamentos, prestacao de informacdes,
arquivo, datilografia e digitacdo em geral, redacao de oficios, memorandos, cartas e outros.
Escolaridade : Ter concluido o Segundo Grau.

Experiéncia : Minima de um ano, com conhecimento em planilha eletronica e editor de textos.

Cargo : Operador de Maquinas Agricolas
Carga Horaria : 40 h

Descricao : Aracdo, gradeacao, sistema de plantio convencional e plantio direto na palha,
manuseio de ceifadoras de graos, trabalhos com carretas agricolas , rocadeiras e calcariadeira.
Escolaridade : Ter concluido a Quarta Série do Primeiro Grau, CNH categoria “D".

Experiéncia : Conhecimento especifico na drea e conhecimento sobre implementos agricolas.
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Cargo : Pedreiro

Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Executar trabalhos de alvenaria , assentando pedras ou tijolos de argila ou concreto,
em camadas superpostas e rejuntando-os e fixando-os com argamassa, para levantar muros,
paredes, colocando pisos, azulejos e outros similares.

Escolaridade : Ter concluido o Primeiro Grau.

Experiéncia : Minima de dois anos.

Cargo : Pintor
Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Preparar e pintar as superficies externas e internas de edificios e outra obras civis,
raspando-as, lixando-as, limpando-as, emassando-as e cobrindo-as com uma ou varias camadas
de tinta, para protegé-las ou decora-las, visando a manutencdo e a conservacao dos prédios
municipais.

Escolaridade : Ter concluido o Primeiro Grau.

Experiéncia : Minima de dois anos.

Cargo : Telefonista

Carga Horaria : 30 h.

Descricdao : Operar equipamentos telefénicos, acionado teclas e outros dispositivos, para
estabelecer comunicacdes internas, locais e interurbanas. Localizacdo de nUmeros quando
necessario.

Escolaridade : Ter concluido a Quarta Série do Primeiro Grau.

Experiéncia : Minima de seis meses.

Cargo : Auxiliar de Enfermagem

Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Executar pequenos servicos de enfermagem, sob a supervisao do enfermeiro,
auxiliando no atendimento a pacientes.

Escolaridade : Ter concluido o Primeiro Grau, curso especifico de Auxiliar de Enfermagem, com
inscricao do Coren.

Experiéncia : Minima de seis meses.

Cargo : Desenhista
Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Executar desenhos para projetos de engenharia, construcao e fabricacdo, mapas,
graficos e outros trabalhos técnicos, interpretando esbocos e especificacbes e utilizando
instrumentos apropriados, para elaborar a representacao grafica do projeto e orientar sua
execucao.

Escolaridade : Ter concluido o Segundo Grau.

Experiéncia : Minima de um ano.

Cargo : Oficial Administrativo

Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Executar servicos gerais de escritério, de natureza complexa, para atender rotinas
preestabelecidas nas unidades.

Escolaridade : Ter concluido o Segundo Grau.

Experiéncia : Minima de um ano, com conhecimento em processador de textos e planilhas
eletrbnicas.

Cargo : Operador de Maquinas
Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Operar maquinas da construcao civil, conduzindo-as e operando seus comandos ,
para escavar, nivelar, aplainar e compactar terra e materiais similares, preparar concreto e
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colocar capeamento de asfalto e concreto nas estradas e outros, auxiliando na execucao de obras
publicas.

Escolaridade : Ter concluido o Primeiro Grau, CNH categoria “D".

Experiéncia : Minima de um ano.

Cargo : Secretario de Escola
Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Organizar as atividades pertinentes a secretaria da escola.
Escolaridade : Ter concluido o Segundo Grau.
Experiéncia : Minima de seis meses, com conhecimento de Recursos de informatica.

Cargo : Técnico Agropecudrio
Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Executar tarefas de carater técnico relativas a programacao, assisténcia técnica e
controle dos trabalhos agricolas, orientando os agricultores nas tarefas de preparacao do solo,
plantio, colheita e beneficiamento de espécies vegetais, combate a parasitas e a outras pragas,
para auxiliar os especialistas de formacao superior no desenvolvimento da producdo agricola.
Escolaridade : Ter concluido o Segundo Grau, registro no CREA.

Experiéncia : Minima de um ano.

Cargo : Almoxarife

Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Organizar e/ou executar servicos de almoxarifado como recebimento, registro,
guarda, fornecimento e inventario de materiais, observando as normas e dando orientacdo sobre
o desenvolvimento desses trabalhos, para manter o estoque em condicdes de atender as
unidades administrativas.

Escolaridade : Ter concluido o Segundo Grau.

Experiéncia : Conhecimento em planilhas eletronicas e de gerenciador de banco de dados.

Cargo : Assistente Administrativo

Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Exercer atividades de natureza administrativa, no que trata o interesse publico. O
conhecimento em areas administrativas devem ser suficientes ao possivel assessoramento a nivel
inferiores.

Escolaridade : Ter concluido o Segundo Grau.

Experiéncia : Conhecimento em planilhas eletronicas e de gerenciador de banco de dados.

Cargo : Farmacéutico

Carga Horaria : 20 h.

Descricao : Executar tarefas diversas relacionadas com a composicao e fornecimento de
medicamentos e outros preparados; analisa substancias, matérias e produtos acabados, valendo-
se de técnicas e aparelhos especiais, baseando em férmulas estabelecidas, para atender a receita
médicas, odontolégicas e veterinarias; controla entorpecentes e produtos equiparados, anotando
em mapas, livros, segundo os receitudrios devidamente preenchidos para atender aos dispositivos
legais; assessora a autoridade superior, preparando informes e documentos sobre a legislacao e
assisténcia farmacéutica, a fim de fornecer subsidios para elaboracdo e ordens de servicos,
portarias, pareceres e memorandos.

Escolaridade : curso superior em Farmécia, com inscricdo no Conselho Regional de Farmacia -
CRF

Experiéncia : minima de um ano.

Cargo : Fisioterapeuta
Carga Horaria : 20 h.

Descricao : Avaliar e reavaliar o estado de salude de doentes e acidentados, realizando testes
musculares, funcionais, de amplitude articular, de verificacdo de cinética e movimentacdo, de
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pesquisas de reflexos, provas de esforco, de sobrecarga e de atividades, para identificar o nivel de
capacidade funcional dos érgdos afetados; ensina a pratica de exercicios corretivos de coluna,
defeitos dos pés, afeccbes dos aparelhos respiratérios e cardiovascular; trata de meningites,
encefalites, doencas reumaticas, paralisias, seqlielas de acidentes vascular - celebrais e outros,
empregando ginastica corretiva, cinesioterapia, eletroterapia e demais técnicas especiais de
reeducacdo muscular, para obter o maximo de recuperacdo funcional dos 6érgaos e tecidos
afetados.

Escolaridade : curso superior de Fisioterapia e registro no Conselho Regional de Fisioterapia e
Terapia Ocupacional.

Experiéncia : minima de um ano.

Cargo : Fonoaudiélogo
Carga Horaria : 20 h.

Descricdao : ldentificar problemas ou deficiéncias ligadas a comunicacdo oral, empregando
técnicas préprias de avaliacdo e fazendo treinamento fonético, auditivo e de diccao, para
possibilitar o aperfeicoamento e/ou reabilitacdo da fala; avalia e orienta o paciente com
problemas de linguagem e audicao, utilizando a logopedia e audiologia em sessdes terapeuticas,
visando sua reabilitacao.

Escolaridade : curso superior de fonoaudiologia, com registro no Conselho Regional de
Fonoaudiologia.

Experiéncia : minima de um ano.

Cargo : Psicélogo

Carga Horaria : 20 h.

Descricao : Prestar assisténcia a salde mental, bem como atender e orientar a area educacional
elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas para possibilitar a orientacao e o diagndstico clinico;
prestar atendimento a comunidade e aos casos encaminhados a unidade de saulde; prestar
atendimento aos casos de salde mental; efetuar andlise de ocupacdes e acompanhamento de
ocupacao pessoal; promover o ajustamento do individuo no trabalho, através de treinamento para
se obter a sua auto - realizacao.

Escolaridade : curso superior de Psicologia, com inscricdo no Conselho Regional de Psicélogos.
Experiéncia : minima de um ano.

Cargo : Terapeuta Ocupacional
Carga Horaria : 20 h.

Descricao : Tratar, desenvolver e reabilitar pacientes de deficiéncias fisicas e/ou psiquicas,
promovendo atividades com fins especificos para ajuda-los na sua recuperacao e integracado
social; prestar atendimento a comunidade e aos casos encaminhados a unidade de saude que
necessitam de terapia; organizar, preparar e executar programa ocupacionais, para propiciar ao
pacientes uma terapéutica que possa despertar, desenvolver, ou aproveitar seu interesse por
determinados trabalhos, supervisionando os pacientes e auxiliando-os no desenvolvimento de
programas, para apressar sua reabilitagao.

Escolaridade : curso superior de Terapia Ocupacional, com registro no Conselho Regional de
Fisioterapia e Terapia Ocupacional - CREFITO

Experiéncia : minima de um ano.

Cargo : Coordenador Administrativo

Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Exercer atividades diretamente ligadas a administracao do servico publico. Suas
atividades compreenderao niveis superiores de conhecimento, mantendo-se sempre atualizado
nos aspectos externos e internos ,que de qualquer forma possam afetar as atividades ,sejam elas
desenvolvidas por si préprio ou

atribuidas

Escolaridade : Ter concluido o Terceiro Grau, com habilitacdo plena em Administracdo de
Empresas.
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Experiéncia : Minima de trés anos em atividades administrativas e conhecimento especifico na
area.

Cargo : Enfermeira

Carga Horaria : 30 h.

Descricao : Executar servicos de enfermagem, empregando processos de rotina e/ou especificos,
para possibilitar a protecdo e a recuperacdao da saude individual e coletiva. Coordenar o
desenvolvimento de trabalhos educativos com individuos e grupos, realizando campanhas de
prevencado de doencas, visitas e entrevistas, para preservar a salde da comunidade.
Escolaridade : Ter concluido o Terceiro Grau, com habilitacdo plena em Enfermagem, com
inscricao no Coren.

Experiéncia : Conhecimento especifico na area.

Cargo : Assistente Social
Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Prestar servicos de ambito social, individualmente e/ou em grupos, identificando e
anlisando seus problemas e necessidades materiais e sociais, aplicando métodos e processos
bésicos do servico social.

Escolaridade : Ter concluido o Terceiro Grau, com habilitacdo em Servico Social, com inscricdo
no CRAS - Conselho Regional de Assistentes Sociais.

Experiéncia : Minima de um ano.

Cargo : Dentista

Carga Horaria : 20 h.

Descricao : Realizar procedimentos na d&rea odontoldégica, emitir diagndsticos, prescrever
medicamentos para previnir e recuperar a salde e o bem-estar dos pacientes.

Escolaridade : Curso superior em odontologia, com inscricao no CRO - Conselho Regional de
Odontologia.

Experiéncia : Minima de seis meses.

Cargo : Engenheiro Agrénomo

Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Elaborar, desenvolver, orientar e supervisionar projetos referentes a processos
produtivos agro-pastoris e agro-industriais, no sentido de possibilitar através de métodos e
técnicas de cultivo de acordo com o tipo de solo e clima, bem como drenagem, irrigacao e
dubagem, maior rendimento e qualidade da producao, garantir a reproducao dos recursos
naturais e a melhoria na qualidade de vida das populacdes rurais.

Escolaridade : Nivel superior em Engenharia Agrébnoma, com registro no CREA - Conselho
Regional de Engenharia, Arquitetura e Agronomia.

Experiéncia : Minima de um ano.

Cargo : Engenheiro Civil
Carga Horaria : 40 h.

Descricao : Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia civil, estudando caracteristicas e
preparando planos, métodos de trabalho e demais dados requeridos, para possibilitar e orientar a
construcdo, a manutencdo e o reparo das obras e assegurar os padrdes técnicos

Escolaridade : Nivel superior em Engenharia Civil, com registro no CREA - Conselho Regional de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia.

Experiéncia : Minima de um ano.

Cargo : Médico

Carga Horaria : 20 h.

Descricdao : Fazer exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e outras
formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, empregando meios clinicos ou
cirdrgicos, para previnir, promover ou recuperar a salde e o bem-estar dos pacientes.
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Escolaridade : Curso superior em medicina, com inscricao no CRM - Conselho Regional de
Medicina.
Experiéncia : Minima de um ano.

Cargo : Psiquiatra
Carga Horaria : 20 h.

Descricao : Tratar das afeccdes psicopatoldégicas, empregando técnicas especiais, individuais ou
em grupo, para prevenir, recuperar ou reabilitar o paciente; encaminhar o paciente a secdes de
psicoterapia individual ou em grupo; proceder ao planejamento, orientacdo e/ou execucao de
programa de higiene mental; aconselhar familiares dos pacientes, entrevistando-os orientando-os
para possibilitar a formacao de atitudes adequadas aos tratos com o mesmo; prescrever
medicamentos e/ou aplicando tratamentos biolégicos especificos.

Escolaridade : Curso superior em medicina, na area de psiquiatria, com inscricdo no CRM -
Conselho Regional de Medicina.

Experiéncia : Minima de um ano.
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