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	PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE RIBEIRÃO GRANDE
                                        Estado de São Paulo



Lei nº 1.313 – de 02 de outubro de 2019
Dispõe sobre autorização ao Poder Executivo à abertura de Crédito Adicional por remanejamento e transposição para o fim que especifica.
A PREFEITA MUNICIPAL DE RIBEIRÃO GRANDE, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais;
FAZ SABER, que a Câmara Municipal aprovou e ela sanciona e promulga a seguinte LEI:
Art. 1º – Fica o Executivo Municipal autorizado a abrir Crédito Adicional por remanejamento e transposição no orçamento vigente, no valor de R$ 961.000,00 (novecentos e sessenta e um mil reais), para fins de dar suporte à contabilização da folha de pagamento e encargos sociais dos meses de outubro, novembro e dezembro, que onerarão as seguintes dotações:
02.01.00-Departamento de Governo e Infraestrutura
02.01.01-Gabinete do Diretor
04.122.0003.2002- Manutenção das Atividades da Unidade
3.1.90.11-Vencimentos e vantagens fixas -Pessoal (ficha 02)

  Crédito.............. R$ 300.000,00 
02.01.00-Departamento de Governo e Infraestrutura
02.01.01-Gabinete do Diretor
04.122.0003.2002- Manutenção das Atividades da Unidade
3.3.90.36- Outros Serviços de Terceiro Pessoal Física (ficha 09)

Crédito.............. R$ 10.000,00
02.01.00-Departamento de Governo e Infraestrutura
02.01.01-Gabinete do Diretor
04.122.0003.2002- Manutenção das Atividades da Unidade
3.3.90.39- Outros Serviços de Terceiro Pessoal Jurídica (ficha 10)
Crédito.............. R$ 20.000,00
02.01.00-Departamento de Governo e Infraestrutura
02.01.01-Gabinete do Diretor
02.01.02-Fundo Social de Solidariedade
3.1.90.11- Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal (ficha 20)
            Suplementação.............. R$ 13.000,00
02.02.00-Departamento Administrativo e Dependência
02.02.01-Gabinete Diretor e Dependência
04.121.0006.2002-Manutenção das Atividades da Unidade
3.1.90.11- Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal (ficha 28)
            Suplementação.............. R$ 40.000,00
02.02.00-Departamento Administrativo e Dependência
02.02.01-Gabinete Diretor e Dependência
04.122.0005.2002-Manutenção das atividades da Unidade
3.1.90.11- Vencimentos e Vantagens Fixas-Pessoal (ficha 32)
            Suplementação.............. R$ 40.000,00
02.02.00-Departamento Administrativo e Dependência
02.02.01-Gabinete Diretor e Dependência
04.122.0005.2002-Manutenção das atividades da Unidade
3.1.90.94-Indenizações e Restituições Trabalhistas (ficha 42)
           Crédito.............. R$ 25.000,00
02.03.00-Departamento Operacional e Serv. Publico
02.03.01- Gabinete do Diretor e Dependências
15.451.0007.2002- Manutenção das Atividades da Unidade
3.1.90.13-Obrigações Patronais (ficha 47)
             Crédito.............. R$ 6.000,00
02.03.00-Departamento Operacional e Serv. Publico
02.03.01- Gabinete do Diretor e Dependências
15.451.0007.2002- Manutenção das Atividades da Unidade
3.1.91.13-Obrigações Patronais- Intra-Orçamentaria (ficha 48)
             Crédito.............. R$ 25.000,00
02.04.00– Departamento Educação, Cultura e Esporte
02.04.01-- Gabinete do Diretor 
12.122.0008.2002- Manutenção das Atividades da Unidade
3.1.90.13-Obrigações Patronais (ficha 56)
             Crédito.............. R$ 3.000,00
02.04.00– Departamento Educação, Cultura e Esporte
02.04.02-Coordenadoria de Ensino Fundamental
12.361.0009.2002- Manutenção das Atividades da Unidade
3.3.90.30-Material de Consumo (ficha 76)
          Crédito.............. R$ 50.000,00
02.04.00– Departamento Educação, Cultura e Esporte
02.04.02-Coordenadoria de Ensino Fundamental
12.361.0009.2002- Manutenção das Atividades da Unidade
3.3.90.49-Auxilio Transporte (ficha 227)
          Crédito.............. R$ 12.000,00
02.04.00– Departamento Educação, Cultura e Esporte
02.04.04-Coordenadoria de Cultura e Turismo 
13.392.0011.2002- Manutenção das Atividades da Unidade
3.1.90.13- Obrigações Patronais (ficha 96)
             Crédito.............. R$ 1.500,00
02.04.00– Departamento Educação, Cultura e Esporte.
02.04.03-Coordenadoria de Ensino Infantil
12.365.0010.2002-Manutenção das Atividades da Unidade
3.3.90.49-Auxilio Transporte (ficha228)
     Crédito.............. R$ 4.000,00
02.04.00– Departamento Educação, Cultura e Esporte.
02.04.06-Coordenadoria de Ensino Fund.-NÃO FUNDEB
12.361.0020.2008-Transporte de Alunos
3.3.90.39- Outros Serviços de Terceiro Pessoal Jurídica (ficha127)
            Crédito.............. R$ 50.000,00
02.04.00– Departamento Educação, Cultura e Esporte.
02.04.07-Coordenadoria de Ensino Infantil NÃO - FUNDEB
12.365.0021.2002-Manutenção das Atividades da Unidade
3.1.90.11-Vencimentos e vantagens fixas -Pessoal (ficha133)
           Crédito.............. R$ 45.000,00
02.04.00– Departamento Educação, Cultura e Esporte.
02.04.07-Coordenadoria de Ensino Infantil NÃO - FUNDEB
12.365.0021.2002-Manutenção das Atividades da Unidade
3.191.13-Obrigações Patronais- Intra-Orçamentaria (ficha 135)
       Crédito.............. R$ 15.000,00
02.05.00-Departamento de Saúde
02.05.01-Gabinete de Dependências
10.301.0013.2002- Manutenção das Atividades da Unidade
3.1.90.11-Vencimentos e vantagens fixas -Pessoal (ficha147)
           Crédito.............. R$ 45.000,00
02.05.00-Departamento de Saúde
02.05.01-Gabinete de Dependências
10.301.0013.2002- Manutenção das Atividades da Unidade
3.1.90.13- Obrigações Patronais (ficha149)
           Crédito.............. R$ 13.000,00
02.05.00-Departamento de Saúde
02.05.01-Gabinete de Dependências
10.301.0013.2002- Manutenção das Atividades da Unidade
3.3.90.14-Diárias- Pessoal Civil (ficha 152)
           Crédito.............. R$ 6.000,00
02.05.00-Departamento de Saúde
02.05.01-Gabinete de Dependências
10.301.0013.2002- Manutenção das Atividades da Unidade
3.3.90.30-Material de Consumo (ficha 153)
      Crédito.............. R$ 20.000,00
02.05.00-Departamento de Saúde
02.05.01-Gabinete de Dependências
10.301.0013.2002- Manutenção das Atividades da Unidade
3.3.90.39-Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica (ficha 159)
      Crédito.............. R$ 100.000,00
02.06.00-Departamento de Agrop.,Abast. e Meio Amb.
02.06.01- Gabinete do Diretor e Dependências
20.606.0014.2002- Manutenção das Atividades da Unidade
3.1.90.11-Vencimentos e Vantagens Fixa Pessoal (ficha 172)
       Crédito.............. R$ 60.000,00
02.06.00-Departamento de Agrop.,Abast. e Meio Amb.
02.06.01- Gabinete do Diretor e Dependências
20.606.0014.2002- Manutenção das Atividades da Unidade
3.1.90.13-Obrigações Patronais (ficha 173)
       Crédito.............. R$ 2.000,00
02.07.00-Departamento de Assistência Social
02.07.01- Gabinete do Diretor
08.243.0015.2009-Atendimento a Criança e Adolescente
3.1.90.11- Vencimentos e Vantagens Fixa Pessoal (ficha 184)
       Crédito.............. R$ 21.000,00
02.07.00-Departamento de Assistência Social
02.07.02-Fundo Municipal de Assistência Social
08.244.0016.2030- Manut. Ativ. da Unid. Proteção Básica Federal
3.3.90.36-Outros Serviços de Terceiros Pessoa Física (ficha 229)
       Crédito.............. R$ 5.000,00
02.07.00-Departamento de Assistência Social
02.07.02-Fundo Municipal de Assistência Social
08.244.0016.2031-PEAD-Programa Emergencial de Auxilio Desemprego 
3.3.90.48-Outros Auxílios Financeiros a Pessoa Física (ficha 211)
       Crédito.............. R$ 15.000,00
02.08.00-Encargos Gerais do Município
02.08.01-Despesa Gerais da Administração
28.846.0002.1022-Sentenças Judiciais
3.3.90.91-Sentenças Judiciais (ficha 219)
       Crédito.............. R$ 15.000,00
Total do Crédito.......................................R$ 961.500,00
Art. 2º - O Crédito Adicional por remanejamento e transposição aberto no artigo anterior será coberto com a redução das seguintes dotações do orçamento vigente:
02.01.00-Departamento de Governo e Infraestrutura
02.01.01-Gabinete do Diretor
15.451.0003.1004-Obras e Instalações
4.490.51- Obras e Instalações (ficha16)
Redução................ R$ 136.000,00
02.01.00-Departamento de Governo e Infraestrutura
02.01.01-Gabinete do Diretor
15.451.0003.1004-Obras e Instalações
4.490.51- Obras e Instalações (ficha17)
Redução................ R$ 300.000,00
02.03.00-Departamento Operacional e Serv. Publico
02.03.01-Gabinete do Diretor e Dependências
15.451.0007.1004-Obras e Instalações
4.4.90.51-Obras e Instalações (ficha 44)
        Redução................ R$ 10.000,00
02.03.00-Departamento Operacional e Serv. Publico
02.03.01-Gabinete do Diretor e Dependências
15.451.0007.2002- Manutenção das Atividades da Unidade
3.3.90.30- Material de Consumo (ficha 49)
        Redução................ R$ 10.000,00
02.04.00– Departamento Educação, Cultura e Esporte
02.04.01-Gabinete do Diretor
12.122.0008.2002- Manutenção das Atividades da Unidade
3.3.90.30-Material de Consumo (ficha 60)
        Redução................ R$ 10.000,00
02.04.00– Departamento Educação, Cultura e Esporte
02.04.03-Coordenadoria de Ensino Infantil
12.365.0010.2002-- Manutenção das Atividades da Unidade
3.1.90.04-Contratação por Tempo Determinado (ficha 82)
      Redução................ R$ 50.000,00
02.04.00– Departamento Educação, Cultura e Esporte
02.04.04-Coordenadoria de Cultura e Turismo
13.391.0011.1004-Obras e Instalações
4.4.90.51-Obras e Instalações (ficha 91)
Redução................ R$ 20.000,00
02.04.00– Departamento Educação, Cultura e Esporte
02.04.06-Coordenadoria de Ensino Fund.-NÃO FUNDEB
12.361.0020.1004- Obras e Instalações
4.4.90.51-Obras e Instalações(ficha 113)
      Redução................ R$ 70.000,00
02.04.00– Departamento Educação, Cultura e Esporte
02.04.06-Coordenadoria de Ensino Fund.-NÃO FUNDEB
12.361.0020.2008-Transporte de Alunos
3.3.90.30- Material de Consumo (ficha 125)
      Redução................ R$ 50.000,00
02.04.00– Departamento Educação, Cultura e Esporte
02.04.07-Coordenadoria de Ensino Infantil.-NÃO FUNDEB
12.365.0021.1011-Construção de Creche e Pré- Escola
4.4.90.52-Equipamento e Material Permanente (ficha 132)
      Redução................ R$ 20.000,00
02.05.00-Departamento de Saúde
02.05.01-Gabinete de Dependências
10.301.0013.2002- Manutenção das Atividades da Unidade
3.1.90.94-Indenizações e Restituições Trabalhistas(ficha 150)
      Redução................ R$ 15.500,00
02.05.00-Departamento de Saúde
02.05.01-Gabinete de Dependências
10.301.0013.2002- Manutenção das Atividades da Unidade
3.3.90.39- Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica (ficha 158)
      Redução................ R$ 100.000,00
02.06.00-Departamento de Agrop.,Abast. e Meio Amb.
02.06.01- Gabinete do Diretor e Dependências
20.606.0014.2002- Manutenção das Atividades da Unidade
3.3.90.30-Material de Consumo(ficha 175)
      Redução................ R$ 20.000,00
02.06.00-Departamento de Agrop.,Abast. e Meio Amb.
02.06.01- Gabinete do Diretor e Dependências
20.606.0014.2002- Manutenção das Atividades da Unidade
3.3.90.32-Material,Bem ou Serviço para Distribuição Gratuita (ficha177)
       Redução................ R$ 30.000,00
02.06.00-Departamento de Agrop.,Abast. e Meio Amb.
02.06.01- Gabinete do Diretor e Dependências
20.606.0014.2002- Manutenção das Atividades da Unidade
3.3.90.39-Outros Serviços de Terceiros Pessoa Jurídica (ficha 179)
          Redução................ R$ 80.000,00
02.07.00-Departamento de Assistência Social
02.07.01- Gabinete do Diretor
08.244.0015.2002-- Manutenção das Atividades da Unidade
3.3.90.30-Material de Consumo(ficha 198)
          Redução................ R$ 10.000,00
02.08.00-Encargos Gerais do Município
02.08.01-Despesa Gerais da Administração
28.846.0002.2049-Pagamento de Divida Previdenciária
3.3.90.92-Despesa de Exercícios Anteriores (ficha 225)
          Redução................ R$ 30.000,00
Total da Redução.......................................R$ 961.500,00
Art. 3º - Fica o Executivo Municipal autorizado a fazer, se necessário, ajustes na LDO e no PPA para o fim de incluir as alterações orçamentárias constantes desta lei.
Art.4° -Está Lei entrará em vigor na data de sua publicação. 
Gabinete da Prefeita, ata supra.
ELIANA DOS SANTOS SILVA
Prefeita Municipal
Ciente, publique-se
WILSON GRILLO 
Governo e Infraestrutura 
LEI N. 1313/2019

Publicada e registrada na data supra.
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